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Umfrage unter 803 Fihrungskraften in Deutschland, Osterreich und der Schweiz

NOCH EIN WEITER WEG
IN DIE DATEN-OKONOMIE

HPE-Reifegradmodell gibt Firmen Planungsgrundlage
fur die Weiterentwicklung ihrer Datenwertschépfung

ERST EINE STUFE GENOMMEN

Durchschnittlicher Datenwerschopfungs-Reifegrad bei
Unternehmen in Deutschland, Osterreich und der Schweiz
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BEI MEHRHEIT DER KMU HERRSCHT NOCH DATEN-ANARCHIE

Prozentuale Verteilung auf die Reifegrad-Stufen nach UnternehmensgréBe
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B Bis 250 Mitarbeiter

Mehr als 250 Mitarbeiter
Alle Unternehmen

VON DER STRATEGIE BIS ZUR TECHNIK NOCH VIEL POTENZIAL

Ausgewahlte Umfrage-Ergebnisse
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DATEN-INSELN BEHINDERN DATENWERTSCHOPFUNG

Grad der Daten-Integration tiber Bereiche und Okosysteme hinweg

M 15% Zentraler Data Lake
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WEITERENTWICKELN Kompetenzmanagement

Okosystem

Integration der Daten von
Partnern, Kunden, Behorden
und anderen Organisationen

DURCHSCHNITTLICHER REIFEGRAD

der befragten Unternehmen pro Dimension
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Datenlebenszyklus

B 42% Daten nur in der jeweiligen Applikation verfigbar
28% Daten mehrerer Applikationen im Data Warehouse

B 9% Data Hub als digitaler Zwilling des Unternehmens, inkl. Echtzeitdaten
6% Data Hub als digitaler Zwilling, inkl. externer Daten-Okosysteme

Daten-Lebenszyklus
Erfassen, Verteilen,
Verarbeiten, Analysieren,
Governance, Security und
Schutz von Daten

Analytics & Kl

Einsatz und Management
von Analytics und
kiinstlicher Intelligenz

Betrieb
Daten-Analyse zur
Optimierung, Steuerung
und Automatisierung von
Betriebsabldufen nutzen

BENCHMARKEN SIE DEN DATENREIEEGRAD IHRES UNTERNEHMENS

Nehmen Sie jetzt am HPE Data Value Creation Maturity

Assessment teil und erhalten Sie einen Detailreport.

Assessment jetzt starten.



https://hpetraining.co1.qualtrics.com/jfe/form/SV_9Ah1y6AdBejWDgW
https://hpetraining.co1.qualtrics.com/jfe/form/SV_9Ah1y6AdBejWDgW

